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LEI MUNlapAL NO 1.203/2025

EMENTA:   Disp6e   sobre   a   Politica   Municipal

para    garantia,    prote¢ao    e    amplia¢ao    dos
direitos    das    pessoas    com    Transtorno    do
Espectro  Autista  (TEA)  e  de  seus  familjares  no
Municipio  de  Joaquim  Nabuco,  instituindo  o

Centro       Municipal       de       Referencia       para
atendimento     de    Transtorno    de     espectro
Autista  (TEA)  e  demais transtornos,  instituindo
os       Programas       Educacionais       Municipais
voltados   para   Educa¢ao   Basica   e   Atividades
Complementares    de    acordo    com    Lei    de

-Diretrizes e`Bases da  Educac5o  Nacional  (lei  no
`i9.394/66),  , estabelecendo    diretrizes    para    o

ffinffi  voluntario`'ha` apucacao  e  da  outras
~providchc.ias.

A  PREFEITA  DO  MUN[q'PIO  DE  JOAQUIM  NABuCO,  ESTADO  DE  PERNAMBUCO,
no  uso  de  suas  atribui€6es  constitucionais  e  em  conformida,de  c6m  o  que  preceitua  a
Lei orgsnica do Municrpio de Joaquim  Nabuco,  em seus A*S.  9,0 e  106,  inciso in,

Faz saber que a Camara  lyuriicipal`aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

\             cApfruLO I

`DAS D]SPOSICOES PRELIM]NARES I

Art.1°  Esta  Lei  institui  a  Politica  Municipal  para  garantia,  protecao  e  amplia¢ao  dos

direitos  das  pessoas  com Transtorno do  Espectro Autista  (TEA)  e  de seus familiares  no

ambito    do    Municipio    de    Joaquim    Nabuco,    estabelecendo    diretrizes    para    sua
formula¢ao   e   implementa¢ao,   em   consonancia   com   a   Constituicao   Federal,   a   Lei

Federal  n°   12.764,   de  27  de  dezembro  de  2012  (Politica   Nacional  de  Prote€ao  dos

Direitos  da  Pessoa  com  Transtorno  do  Espectro  Autista),  a  Lei  Federal  n°  13.146,  de  6

dejulho  de  2015  (Estatuto  da  Pessoa  com  Deficiencia),  a  Lei  Federal  n°  13.977,  de 8  de

janeiro  de  2020  (Lei  Romeo  Mion),  Lei  Federal  n°  9.608,18  de fevereiro  1998   alterada

pela  Lei  n°  13.297  de  16  de junho  de  2016  (  Lei  de voluntariado)  e  demais  legislac6es

pertinentes.     Fica    instituido    tamb6m    o    Centro    Municipal     de    Referencia     para
Atendimento  a  pessoas  com  Transtorno  do  Espectro  Autista  (TEA)  do  Municipio  de

Joaquim  Nabuco  -   PE,  a  ser  denominado  Centro  de  Referencia  ao  Autismo,   com  a

finalidade   de   prestar   atendimento   especializado   a    pessoas   com   TEA   e   demais
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transtornos da neurodivergencia, suas familias e a comunidade,  promovendo a inclusao

social, a conscientiza¢ao e a defesa dos direitos desses indMduos.

§   1°   Para   os   efeitos   desta   Lei,   considera-se   pessoa   com   deficiencia   quem,   em
decorrencia  de  urn transtorno  do  neurodesenvolvimento,  apresente,  de  forma  isolada
ou  combinada,  as  seguintes caracteristicas,  que  podem variar  em  grau  e  manifesta€ao
individual:

I  -  dificuldades  qualitativas  na  comunicac5o  social,  abrangendo  a  linguagem  verbal  e

nao     verbal,     com     possiveis     desafios     na     compreensao     da     literalidade,      no

desenvolvimento da pragmatica da linguagem, e,  em alguns casos,  presenca de apraxia

de fala ou dislexia;

D  -  dificuldades  qualitativas  na  interacao  social  reciproca,  manifestadas  pela  ausencia

::mr::eue€nad°erdarer:acc',Porn°acLd::teas:°C:b:.:°£n##ua;:amdee;t:in:esceonnvv°::::e:asnot:,ra,:
tipicas;                                                                                                                         -.,----- A,-          ,

•-D

in  -padr6es  restritivos  e'`'repetitivos  de  comportamento;, \`interesses  ou  atividades,
incluindo  adesao  inflexivel  a  rotinas,  rituais  verbais  ou  nao  ,Verbeis,  interesses  fixos  e

intensos, e comportamentbs\ motores estereotipados ou repetitives;

IV -  Particularidades  no professamento  sensorial,  com  hiber ou  hiporresponsividade a

estimulos sensoriais do arTibi?nte, oil interesses sensoriais incomuns.
`\\

§ 2° A Carteira  de ldentidace emitida  nos termos  do  Decreto  Federal  n°  10.977,  de 23
de fevereiro de 2022, qu`e regJlamenta a Lei  Federal n° 7.\316, d,:e 29 de agosto de  1983,

podera  conter a  indiap¢:\o-.d6 Transtorno  do  Espectro AutTsta`,` me¢iante a  inclusao  do
simbolo da fita quebra-cabe€a,  e  sera  considerada  documento valido  para  o acesso as

politicas   ptlblicas   municipais  e  ao   atendimento   prioritario,   sem   prejuizo   de   outros
documentos comprobat6rios.

Art.   2°   Fica   o   Poder   Executivo   Municipal   autorizado   a   instituir  e   regulamentar  a

expedi¢ao  da  Carteira  de  ldentifica¢ao  da  Pessoa  com Transtorno  do  Espectro  Autista

(CIPTEA)  no  ambito  do  Municipio  de  Joaquim  Nabuco,  em  conformidade  com  a  Lei
Federal    n°    13.977,    de   8    de   janeiro   de    2020,    como   instrumento   adicional    de

identifica¢ao   e   facilita€ao   do   acesso   a   direitos   e   servi€os,   assim   como   instituir   e

regulamentar  as  atividades  do  Centro  Municipal  de  Referencia  para  Atendimento  de

TEA e demais transtornos.

§  1°  A  CIPTEA  tera  como  objetivo  conferir  identifica€ao  a  pessoa  diagnosticada  com

TEA, visando facilitar o acesso a aten¢ao integral,  ao pronto atendimento e a prioridade

no atendimento e  no acesso aos servi¢os  ptiblicos e privados,  especialmente  nas areas
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de sadde, educa¢ao e assistencia social,  sem prejuizo da validade e utiliza€ao de outros

documentos oficiais de identifica¢ao.

§  2°  A  expedi€ao  da  CIPTEA  sera  realizada  por  6rgao  competente  da  Administracao
Municipal, a ser designado em regulamento, observando-se os seguintes pafametros:

I  -   a   gestao   da   politica   de  emissao   da   CIPTEA   em  ambito  municipal,   buscando  a

integra¢ao  com  sistemas  estaduais  e  federais,  quando  disponiveis  e  pertinentes,  para

otimizar recursos e procedimentos;

11   -   a   expedi¢ao   da   CIPTEA,   devidamente   numerada,   de   forma   a   possibilitar   a

elabora¢ao   de   estatisticas   e  o   mapeamento   das   pessoas  com  TEA   no   Municipio,
respeitadas as normas de protecao de dados pessoais;

in  -o   controle  e  a  atualiza¢ao`des:apes--,qu¥trais,   para  fins  estatisticos   e  de
(

:'a3noeJaAm::::EdAe::;;t',Cea;::;::Ca:`ed,affi%j¥ue`;`imentodo|meressadooudeSeu
representante    legal,  ,'`ac6`rnp`;nhadd  -de   relat6rio   m6di€b``  6mitido   por   profissional

legalmente    habilitado,    `c'om    a    indicacao    do    c6digo    da  \Classificacao    Estatistica

lnternacional  de  Doeh¢as\€  Problemas  Relacionados a  Sadde'(Cto)  referente ao TEA,  e

devera conter,  no minimo, as seguintes informac6es, confQrme dispuser o regulamento:

I   -   nome   completo,   filia

identidade   civil,   ndmero\

sanguineo  (se  disponivel

telefone do identificado;

local   e  data   de   nascimertto,,rndmero   da   carteira   de
inscri¢ao   no   Cadastro   de.  P?ssoas   Fisicas   (CPF),   tipo

autorizado),  endere¢o  residenci`al  completo  e  ndmero  de

D -fotografia no forrifeto 3x4 cm e assinatura ou  impress5o digital``'do identificado;

Ill  -  nome  completo,  documento  de  identifica€ao,  endere¢o  residencial,  telefone  e  e-
mail do responsavel legal ou do cuidador, quando aplicavel.

§  4°   A   CIPTEA  tera  validade   de   5   (cinco)   anos,   devendo   os   dados   cadastrais   ser

mantidos   atualizados   pelo   interessado   ou   seu   representante   legal.   A   revalida¢ao

poder5  ser realizada  com  o  mesmo  ndmero,  visando  a  continuidade  dos  registros  e a
contagem das pessoas com TEA  no Municipio.

§ 5° Em caso de perda,  extravio ou  danifica¢ao da CIPTEA,  podefa ser emitida segunda
via,  mediante  requerimento  e,  se  aplicavel,  apresenta¢5o  de  boletim  de  ocorrencia  ou

declara¢ao de perda, conforme regulamenta¢ao.
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§  6°  A  expedi¢ao  da  primeira  via  da  CIPTEA  no  Municipio  de  Joaquim  Nabuco  sera

gratuita   para   o   requerente,   buscando-se   a   simplifica¢ao   dos   procedimentos   e   a
minimizacao de custos para a Administracao e para o cidadao.

cApfrui.O 11

DOS PRINcfpIOS E DIRETRIZES

Art.   3°  A   Politica   Municipal   para   garantia,   prote¢ao   e  amplia¢ao   dos   direitos   das

pessoas  com  Transtorno  do  Espectro  Autista  (TEA)  e  de  seus  familiares  rege-se  pelos
seguintes principios:

I  -  respeito  a  dignidade  da  pessoa  humana,  a  sua  autonomia  individual,  incluindo  a
liberdade de fazer suas pr6prias escolhas, e a sua independencia;

n -  nao discrimina¢ao e igualdade qe-¢p6-F!thjLaa`-des;

in-inclusaoeparticlpgcapplenase<afeffi5sffi`oci`edade;

IV   -respeito   pela   difer'en¢a   e   aceita¢ao   das   pessoas   c`oin-TEA   como   parte   da
diversidade humana e da`\h'eurodiversidade;

V  -acessibilidade;             \

VI -  intersetorialidade na formula€ao e execucao das politicas Pdblicas;

VI  -  atencao  as  necessidadas  de  sadde,  educa¢ao,  assisteneia  social  e  demais  areas
relevantes para o desenvolvim\ento e bern-estar da pessde' coni TEA;

)

VII   -   diagn6stico   precoce_  e   interven¢5o   multiprofissi6nal   baseada   em   evidencias

cientifi ca s;                            '`

IX - informa¢ao e conscientiza€ao da sociedade sobre o Transtorno do Espectro Autista;

X  - apoio e orienta¢ao as familias e cuidadores.

Art.  4°  S5o  diretrizes  da  Politica  Municipal  para  garantia,  protecao  e  amplia¢5o  dos

direitos das pessoas com Transtorno do  Espectro Autista  (TEA) e de seus familiares:

I  -   a   promo¢5o  da   articula¢ao   intersetorial   entre   as  Secretarias   Municipais   para   o

desenvolvimento  de  ac6es  integradas  e  coordenadas  voltadas  as  pessoas  com  TEA  e

suas   familias,   otimizando   os   recursos   existentes   e   evitando   a   fragmenta¢ao   dos

servi¢os;

I -  o fomento a  participa¢ao da  comunidade,  das  pessoas com TEA  e de suas familias,
bern   como   de   organiza€6es   da   sociedade   civil,    na   formula¢ao,    implementac5o,
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monitoramento e avaliacao das politicas  pdblicas  municipais,  por meio de instancias de

controle social, audiencias  pdblicas e outros mecanismos participativos;

Ill -a valorizacao do protagonismo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista e de
seus familiares na definic5o das politicas  pdblicas que lhes dizem respeito,  assegurando

que suas vozes, experiencias e necessidades sejam consideradas;

IV - a promo¢ao e o apoio a campanhas permanentes de informa¢ao e conscientiza¢ao
da  popula¢ao  sobre  o  Transtorno  do  Espectro  Autista,  seus  sinais,  caracteristicas,  e  a

impohancia  do  diagn6stico  precoce,  do  respeito  a  diversidade  e  da  inclusao  social,

utilizando  os  canais  de  comunica¢ao  da  Prefeitura  e  buscando  parcerias  com  a  midia

local  e  institui¢6es;

V - a  busca ativa e a  organ`iza¢ao do acesso a aten¢ao integral a satide da pessoa  com

:n:t;;::s:S::::a::,r:i:t:::a:t::::ss:::oei:C;*:ogiifed:s:t:°te:r,:;::d:,:g:;t:a:::i:e::::::,::'s°s::,'os:
i     ._                i,

VI  -o  estimulo  a  insercao'`da  pessoa  com  TEA  no  mercad&\de trabalho,  mediante  a

promo¢5o   de   progra,mag  de   qualifica¢5o  profissional,   adaptac,ao   de  ambientes   de
trabalho,  e o  incentivo\`a  Cbntratacao  por  empresas  pdblic?s  e _privadas,  observadas as

peculiaridades individuais e ? legisla¢ao trabalhista e de ap'+endizagem,.
`

VI]  -  o  incentivo  a  formq€5p  conti`nuada  e  a  capacita¢ag  de  profissionais  das  redes

pdblicas  municipais de sadde,' educacao, assistencia social/e demais areas envolvidas no
atendimento   a   pessoa, co\m  ITEA,   ben   como   a   orien{a¢5o \a   pais,   responsaveis   e

cuidadores,  buscando  par~cehas  com  instituic6es  de  ensino,. c6nselhos  profissionais  e

outras esferas de gofdrno;

VIII  -  a  oferta  de  apoio  psicossocial  e  orientacao  as  familias  de  pessoas  com  TEA,

visando fortalecer os vinculos familiares,  promover o bern-estar e fornecer ferramentas

para o manejo das demandas cotidianas e para a defesa dos direitos de seus familiares;

IX -a promo¢ao  da  inclusao da  pessoa  com TEA em todos os espa€os sociais,  incluindo

cultura,  esporte,  lazer e turismo, adaptando-se,  sempre que possivel,  os ambientes e as

atividades para garantir sua  plena  participa¢ao;

X   -   a   garantia   de   prote¢ao  contra  todas  as  formas   de   negligencia,   discrimina€ao,

explora¢ao,   violencia,   tortura,    crueldade   e   opressao,    com   a   devida   apuracao   e

encaminhamento de dentlncias aos 6rgaos competentes;

XI  -  a  garantia,  na  rede  pdblica  municipal  de  ensino,  da  matricula  nas  classes  comuns

do  ensino  regular  e  da  oferta  do  Atendimento   Educacional   Especializado  (AEE)  aos
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RTO
estudantes  com  TEA,  quando  necessario  e  ap6s  avalia¢ao  educacional  especializada,

conforme   o   Plano   de  AEE   individualizado,   assegurando   os   suportes   e  adapta¢6es

razoaveis para seu pleno desenvoMmento e aprendizagem.

Pafagrafo   dnico.   A   politica   de   que  trata   esta   Lei   tern  coma   objetivo   primordial

promover  a  inclusao  social  efetiva,  priorizando  o  desenvolvimento  da  autonomia,  do

protagonismo   e   da   independencia   das   pessoas   com  TEA,   bern  como   dinamizar  a

gestao  ptiblica  municipal,  buscando  a  desburocratiza¢ao  e  a  criacao  de  mecanismos

que  propiciem  maior agilidade  e efetividade  nos  processos  de diagn6stico,  intervenc5o
e  acompanhamento,   articulando  a¢6es  e  projetos  voltados  a  essa  popula¢5o,   seus
familiares   e   cuidadores,   dentro   das   capacidades   financeiras   e   administrativas   do

Municipio.

``   CAtpiTULop   .
I

pOs DPE`ife-inquNTIAs   ~ `
Art.  5°  o  Municipio  d`e ]o'adyim  Nabeco,  em.-`colabora€ao,  t;`ri:o  Estado,  a  Uniao  e  a

sociedade,  envidafa  :sforc6s  para  assegurar  a  pessoa  co`m`Trchstorno  do  Espectro
Autista a efetivacao dgs direitos fundamentais referentes a vida, a. sadde, a alimentacao

adequada    com    oriehaaca`o\   nutricjonal,    a    educa{ao    inclusive    e    de    qualidade,    a

profissionaliza¢6o,  ao  diagn¢stico  e  tratamento,    a cultufay  ao  esporte,  ao  turismo,  ao
lazer, a informacao e comunid¢5o acessiveis, a assist6ncia social, a justi¢a, a dignidade,
ao respeito,  a liberdade e`S  convivehcia familiar e comunifa.`riatt

§  1°  Para  a  consecuc5o  d6s  Pbjetivos  e  a  efetiva¢5o  d6s  direitos  referidos  no  caput
deste artigo,  fica o Podar  Exe€utivo  Municipal  autorizadd' a _5elebrar convenios,  termos

de  parceria,  acordo§.`de  cooperacao  tecnica  e  outros  instrumefros  cong€neres  com
6rgaos    e   entidades   pdblicas   federais,    estaduais   e    municipais,    bern   como   com
instituic6es    privadas,    incluindo   organiza¢6es    da   sociedade    civil,    universidades    e

entidades filantr6picas, buscando ampliar a capacidade de atendimento.

§  2°  0  Poder  Executivo  Municipal  podefa  instituir ou  aprimorar  urn cadastro  municipal

das  pessoas com Transtorno  do  Espectro  Autista  residentes  no  Municipio,  respeitando

a   privacidade   e   a   prote¢ao   de   dados   pessoais,   com   o   objetivo   de   subsidiar   o

planejamento,    a    implementacao    e   o    monitoramento    das    politicas    pdblicas   ora
instituidas,   considerando,   quando   possivel,   informa¢6es   sobre   genero,   faixa   et5ria,

necessidades      especificas      e      distribuicao      geografica.      Este      cadastro      devera,

preferencialmente,  ser  integrado  a  sistemas  de  informa¢ao ja  existentes  nas  areas  da
satlde,  educa¢ao ou assistencia social para evitar duplicidade de esfor¢os e custos.
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§  3°  Os  servi¢os  pilblicos  municipais  que  realizarem  atendimento  a  pessoas  com  TEA

deverao,  na  forma  de  regulamento  e  respeitando  o  sigilo  das  informac6es,  fornecer
dados  para  a  alimenta¢ao  e  atualiza€ao  do  cadastro  municipal  referido  no  §  20  deste

artigo, visando a  melhoria continua das politicas pdblicas.

§ 4° Torna obrigat6ria a inclusao do simbolo mundial da  conscientiza€ao do transtorno

do   espectro   autista   nas   reparti¢6es   pdblicas   e   estabelecimentos   comerciais,   para
identificar a  prioridade devida as  pessoas  com TEA,  conforme previsto  na  Lei  Federal  n°

10.048, de 8 de novembro de 2000.

cApfruLO rv

DA ATENCAO INTEGRAL E INTERSETORIAL

;::Sc:r:e::f:¥s:I:i::;:::::,;:ai:Z:a°edsc:::u#:diSfa£::¥°de:a:rt:ia:n:S:,:ib:ue::°;aEd:I:::a;°:,;tr:gtn::;:
social,  buscando  a  otimiza€ao  dos frux6S  de``aterfdimento  e `-6 {ompartilhamento  de
informa¢6es    relevantes,  ,s6mpre    com    o   consentimento   qo   usuario   ou    de    seu
representante legal.    \`

§   1°   0   Municipio   buscafa.promover   e   apoiar  a   capacita€?o   e   a   atualiza¢ao   dos

profissionais  que  atuam  na(rede  pdblica  muniGrpal,  sabre  o, Transtorno  do  Espectro
Autista,  incentivando a  parti¢ipacao em  programas`de forma¢5o existentes ou  a serem
criados   em    parceria    corp   \outras   esferas    de   govemd',   j'nstituic6es    de   ensino   e

/

organizac6es especializ?das. Tal capacitac5o visar6, entre`outros objetivos:

I  -  o  desenvoMmento  d'e  estrategias  pedag6gicas  inclusiva~S  e  Q .uso  de  recursos  de

acessibilidade    e    tecnologias    assistivas,    a    partir    da    avalia¢ao    das    necessidades

educacionais especificas do estudante com TEA,  com vistas a supera¢ao de barreiras e a

promo¢ao do Atendimento Educacional Especializado em todas as suas dimens6es;

11   -   a   garantia   do   acesso   ao   curriculo   escolar   comum,   assegurando   o   direito   de

aprendizagem   par   meio   da   elabora¢ao   de   estrat6gias   pedag6gicas   que   eliminem
barreiras    e    possibilitem    o    desenvolvimento    integral    do    estudante    com    TEA,

considerando suas potencialidades e desafios;

H  -  a  producao  e  a  difusao de  conhecimentos,  metodologias e  informac6es  nas areas
de   sallde,   educa¢ao   e  assistencia   social,   fundamentados  em   praticas   baseadas   em

evidencias cient{ficas e no respeito aos direitos humanos;

IV  -  a  elabora¢ao  de  estudos  e  diagn6sticos  situacionais  que  gerem  indicadores  locais

capazes  de  auxiliar  no  desenvolvimento,  fortalecimento  e  aperfeicoamento  da  Politica
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Municipal de que trata esta Lei, subsidiando a tomada de decis6es e o planejamento de

ac6es.

Art.   7°   Fica   instituida   a   Semana   Municipal   de   Conscientiza¢ao   do   Autismo,   a   ser

realizada anualmente na semana que abrange o dia 2 de abril,  data consagrada Gomo o

Dia   Mundial   de   Conscientiza¢ao   do  Autismo   pela   Organizacao   das   Na€6es   Unidas

(ONU),  a  qual  sera  incluida  no  Calendario  Oficial  de  Eventos  do  Municfpio  de  Joaquim
Nabuco.

Pafagrafo   tinico.   Durante   a   Semana   Municipal   de   Conscientizacao   do  Autismo,   o

Poder   Pdblico   Municipal,   em   parceria   com   a   sociedade   civil   e   outras   institui€6es,

buscafa  promover  e  apoiar,  dentro  de  suas  possibilidades  or¢amenfarias  e  utilizando

preferencialmente recursos e estruturas j5 existentes, as seguintes a€6es, entre outras:

I  -  campanhas  informativas  e  de  S`Lensipiliz`?,€ da,,popula¢ao  sobre  o  Transtorno  do

Ls:teecr:::,Amupt::tsa;ou:„,:::%`sm;ob:,:p:\5=C.ffi`ffi:;:t,:,:edr:i;LobT:e:eodepsr::::a;:,,troade,o:
•:             ;                          `-viir`rtyy-y                          -.-.-- `.                                '.-\      `

desinforma€ao;                      ''    ,+'
`,`1

:re-]naaLe::::€ap°ardae::T{j,£L:::'jspa:eastrraesjer°::Sb,:cea,C°f::ej:,:aarees,Crcf::dsa::r::P:C[tda::°aj:
interessados em aprofundar :§eu8 conhecimentos sabre a Tt

in  -  o  incentivo  a  realiza€5q  de  atividades  comun`itarias,,, coino  caminhadas,  eventos

culturais e esportivos,  quepro\movam a visibilidade e a in€''lu§5o das pessoas com TEA e
',i

suas familias;                                                                                                  ,

|V     -     a    disseminag§o   `do''Luso    da     Fita     Quebra-Cais`e`€a,''   givbolo    mundial     da

conscientiza¢ao do Tfanstorno do  Espectro Autista,  em  pr6dios p`dblicos e  materials de

divulga€ao, como forma de chamar a atenc5o para a causa.

cApfroLO v

DO ACESSO AOS SERVICOS

Secao I

Da Sadde

Art. 8°  i assegurado o acesso da  pessoa  com Transtorno do Espectro Autista as ac6es
e servicos de saulde ofertados pela rede municipal, em consonancia com os principios e

diretrizes  do  Sistema  Unico  de  Saulde  (SuS)  e  com  a  Politica  Nacional  de  Prote€ao  dos

Direitos  da  Pessoa  com Transtorno  do  Espectro  Autista,  devendo  o  Municipio,  dentro

de suas competencias e capacidades, buscar garantir:

Pra?a: Dom Luiz de Brito-n°10 -Centro -CEP:55535-000 -Joaquim Nabuco-Pernambu
CN PJ n° 10.192.441/0001 -96



tura Municipal de Joaquim Nabuco
CNPJ 10.192.441/00011 -96

I  -  o encaminhamento  para  diagn6stico  precoce  do TEA,  ainda  que  nao  definitivo,  e  a

avalia¢ao  multiprofissional  para  identifica¢5o  de  necessidades  e  elabora¢ao  de  plano

terapeutico  singular,  articulando-se  com  servicos  de  referencia  estaduais  ou Tegionais,

quando necessario;

n  -  o  acesso  ao  atendimento  multiprofissional  no  6mbito  do  Sistema  Municipal  de

SaLlde,    envolvendo    diferentes    especialidades    conforme    a    necessidade    de    cada

individuo,    buscando    a    integralidade    do    cuidado    e    a    otimiza€ao    dos    recursos

disponiveis,   podendo  ser  utilizado  como  suporte  para  a  politica  de  satide  mental  e

prevista  nesta  Lei  o  CENTRO  DE  ESPECIALIDADE  MEDICA  PAULO  ROBERTO  DE  MELO
BASTOS (CNES 5276438) e demais unidades de sadde,.

in -  o  fornecimento  de  informa€6es  claras  e  acessiveis  que  auxiliem  no  diagn6stico  e
no    tratamento    das    condi¢6es  ``{e`,iedde-f-,Fequentemente    associadas    ao    TEA

:°r:r:;:eandt::):onutn'cjo:a,\`lefar:iecjin[:ife_:g';''ada,q;aLdoindlcadaenecessarla,
integradaao plano detuidgd6s dapessoacomTEA,.             ``        A    -\
V  -  a  oferta  de  orien.ta€ap  e  suporte  aos  familiares e  respop§6v,eis  pelos  cuidados  da

pessoa  com  TEA,  reco'.Qreierdo  seu  papel  fundamental  ng( 'processo terapeutico  e  na

promo¢ao da qualidade de v;ida;
`

VI  -a  aten€ao   integral',,\as\necessidades  de   s;`dde  da  ,`pes''soa   com  Transtorno  do
Espectro  Autista,  garantin`do\o  atendimento  multiprofissfondl,  bern  como  o  acesso  a
medicamentos e suplementac?a alimentar e terapia nutriFiohal.\``

\

secao  n                                              `LO..r,air

Da Educa€5o

Art.  9°  Incumbe  ao  Poder  Ptlblico  Municipal,   pot  meio  da  Secretaria   Municipal  de
Educa€ao    e    em   articula€ao   com   as    demais    politicas   setoriais,    assegurar,    criar,

desenvolver,  implementar,  incentivar,  acompanhar  e  avaliar  a  inclusao  da  pessoa  com

Transtorno  do  Espectro  Autista  na  Rede  Municipal  de  Ensino,  em  todos  os  niveis  e

modalidades,  devendo,  para tanto, envidar esfor€os para:

I  -  promover  e  apoiar  programas  de  formacao  para  os  profissionais  da  educacao  da

Rede  Municipal  de Ensino,  incluindo gestores,  professores,  coordenadores pedag6gicos

e   demais   membros  da   equipe   escolar,   visando   a   qualifica€ao   para   o  atendimento

educacional  inclusivo dos alunos com TEA,.

11  -disponibilizar,  quando  necessario  e  ap6s  avalia€ao  t6cnica  da  equipe  de  educa¢5o

inclusiva,    acompanhamento   especializado   para   apoiar   o   estudante  `com   TEA   no
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contexto  da   classe  comum  do  ensino  regular,   podendo  este  apoio  ser  de  carater
temporario   ou   permanente,   conforme   as   necessidades   identificadas   no   Plano   de
Atendimento  Educacional  Especializado  (PAEE)  e  visando  a  supera€5o  de  barreiras  de

acesso ao curriculo e a participacao;

in  -  buscar  garantir,   conforme  a  demanda  e  a  disponibilidade  de  recursos,  suporte

escolar  complementar  especializado  no   contraturno  escolar  para   o  aluno  com  TEA
incluido  em  classe  comum  do  ensino  regular,  caso  seja  identificado  como  necessario

para seu desenvoMmento e aprendizagem;

IV  -  garantir  a  matricula  dos  estudantes  pdblico-alvo  da  Educa¢ao  Especial,  incluindo

aqueles com TEA,  nas classes comuns da rede pulblica  municipal de ensino,  bern como

assegurar a  oferta do Atendimento  Educacional  Especializado  (AEE),  quando  necessario

e ap6s avalia¢ao educacional especializ?da,7 conf¥fne o Plano de AEE;

:s;egc:;:::,rda.ssa::tput::::ssracz.o;ve:-iATge#av;:s.a:aatc=sdime€ntao:::mnae:::sc,,:a:e:
diferentes   tempos   e"esLpg¢os   educ`ativos,   considerand6+\a  'neurodiversidade   e   as

particularidades de cqda e`studante;
`1\

VI  -assegurar  o  acessg  e  a  permanencia  na  modalidade,ide  Educa¢5o  de  Jovens  e

Adultos  (EJA)  as  pessoas  c6h  TEA  que  nao  tiveram  aceso  a'  escolarizacao  na  idade

apropriada ou que desejam ¢etomar sous estudos;
\

VII  -  promover a articulacao c`om a  rede  de  satide  para atsedurar o acompanhamento

por  profissional  de  psic,op±dabogia  ou  outras  especialiqades, quando,  ap6s  avaliacao
multiprofissional,   for   ideritifi.cada   a   necessidade   de   ihterve'nc6es   especificas   para

dificuldades de aprehdizagem.                                                                   ''"

VIII  -  promover  equipe  de  rede  de  apoio  familiar,   que  devera  ser  composta   por
Assistente Social, Fisioterapeuta, Nutricionista, Psic6loga,  Psicopedagoga e profissionais

de apoio especializado,  incumbidos de visitas domiciliares visando reduzir o isolamento

das familias,  facilitando o acesso aos cuidados de sajide e terapia,  promovendo o  bern

estar das crian¢as, jovens e adultos com TEA e dos pais.

§  1° As estrat6gias  e  recursos  necessarios ao atendimento das  necessidades especificas

dos estudantes  com TEA deverao  ser considerados  na elaboracao  e revisao do  Projeto
Politico-Pedag6gico  (PPP)  de  todas  as   Unidades  Educacionais  da  Rede  Municipal  de

Ensino,  promovendo uma cultura escolar inclusiva.

§ 2°  Poderao  ser  implementadas  e  incentivadas,  quando for o  caso  e  em  consonancia
com   as   melhores   pr5ticas,   ferramentas   de   comunicac5o  alternativa   e  aumentativa
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nREoffieq,:,:ado

(CAA),  a  tim  de  proporcionar  t6cnicas  efetivas  de  ensino  e  intera¢ao  aos  alunos  com
TEA que apresentem dificuldades significativas na comunica€ao verbal.

§3°   Para   fins   de   regulamenta€ao   e   disponibiliza€ao   dos    Profissionais   de   Apoio

Especializado   sera   instituida   uma   comissao   que   avaliafa   a   necessidade   e  fluxo   da

distribui¢ao.

Sec5O Ill

cApfruLO VI

DA PROTECAO E DO COMBATE A D[SCRIM]NA¢AO

Art.   10.   0   Poder  Pdblico   Municipal   criafa   ou   adequara  canais   de  comunica€ao  ja

existentes para facilitar o recebimento de denLlncias de violencia, abuso, negligencia ou

discriminacao    praticados    contra{``'\L~b-*`¥;-.aj,ffi.'?Transtorno    do    Espectro    Autista,
ags ,.Srgios  competentes  para

•..               \`\`    .,.,

assegurando  o  sigilo  g~'6  efl`camin

apura€ao e responsabiti\z~a`;5o,:r
--.                     /

Par6grafo  tlnico.  0  Mupicipio  promovera  e  apoiara campanras ide  conscientiza¢5o  e
combate a todas as fQrmas  de violencia  e discrimina¢5o contya a,'pessoa  com TEA,  em

parceria  com  6rgaos  de  ;eguranca  pdblica,  conselhos  de,,d'irejtos  e  organizac6es  da
sociedade civil.

cApfruLO vn `

DAS_blsbosl¢6ESFINAISETRANgivdqus
i

Art.11.   Cabers ao Cheie dQ,Poder Executivo Municipal desigr';r,  por meio de decreto,
a  Secretaria  Municip€i ou  6rgto  equivalente  que  ficafa  responsiifel  pela  coordenac5o

geral,  planejamento,  gest5o  e  acompanhamento  da  Politica  Municipal  para  garantia,
protec5o  e  ampliac5o  das  direitos  das  Pessoas  com  Transtorno  do  Espectro  Autista
ITEA) e de seus familieres, sem preiuieo das atribui€6es especfficas de cada pasta.

Art.12.    0  Poder  Executivo  Municipal  regulamentafa  a  presente  Lei  no  que  couber,

buscando a  simplificac5o  dos  procedimentos  e a  implantacao dos  servi¢os de  maneira

gradativa.

Art.   13.   0   Poder   Executivo   buscara,   prioritariamente,   a   reorganizacao   de   ser\/i€os

existentes  e  a  captag5o  de  recursos junta  a  outras  esferas  de  governo  e  por  meio  de

parcerias pare a implementacao das a¢des previstas.

Art.   14.   As   despesas   deeorrentes   da   execucao   desta   Lei   correr5o   por  conta   das
dota€6es   orcamentarias   pr6prias   e   oriundos   e   vinculados   ao   Fundo   Municipal   de

Educapao,   Fundo   Municipal   de   Sadde   e   Fundo   Mu_n_icipel   de   ASsistencia   Soclal,    qu>
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consignadas no or¢amento vigente, ficando autorizada a suplementa€ao,  se necess5ria,
observados os limites e as disposic6es da  Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art.15.   Esta  Lei entra em vigor na  data de sua publica¢ao.

Art.16. Revogam-se as disposi€6es em contfario.

Gabinete da  Prefeita do  Municipio de Jcaquim  Nabuco,  Estado de Pernambuco,  em  16

de setembro de 2025.
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